Kary indywidualne dla oséb funkcyjnych — zasady postepowania

Przewinienia w czasie gry. W przypadku oséb funkcyjnych Przepisy Gry nie zakfadajg koniecznosci
automatycznego przerwania gry przy zachowaniu, za ktére sedzia siegnie po reprymende/ZK/CzK
wobec winnego. Jesli to zachowanie nie wptywa na gre (w tym zachowanie wobec jednego z
sedzidw), ta powinna by¢ ona kontynuowana, a sankcje wyciggniete w najblizszej przerwie w grze.
Sedzia winien jednak przerwac gre, jesli zachowanie osoby funkcyjnej wptywa lub moze wptynac¢ na:
» atmosfere w najblizszym otoczeniu pola gry (np. atak na cztonka przeciwnego zespotu, co
czesto prowadzi do przepychanek, masowej konfrontacji),
» zachowanie widzow (np. prowokacyjne/agresywne zachowanie w stosunku do kibica
przeciwnej druzyny).
Podejmujgc decyzje o przerwaniu/nieprzerwaniu gry w konkretnej sytuacji sedzia winien bra¢ pod
uwage zaréwno koniecznos¢ dbania o ciggtos¢ gry w tym o nie skrzywdzenie druzyny posiadajacej
pitke (argument za , odtozeniem” sankcji do najblizszej przerwy), jak i porzadek oraz bezpieczenstwo
(niesportowe zachowania zawodnikéw rzadko przenoszg sie poza pole gry; odwrotnie niz w
przypadku oséb funkcyjnych).

Polityka trzech (czterech) krokéw. Aktualne zapisy Art. 12 s3 zgodne z duchem dotychczas
stosowanej ,polityki trzech krokéw”. Na str. 113-114 opisano grupy przyktadowych (najczestszych)
przewinien oséb funkcyjnych, za ktére sedzia siega po reprymende/ZK/CzK. Tak samo jak w
dotychczasowe] ,polityce trzech krokéw” — sedzia techniczny/asystent, widzac jednostkowe
niewtasciwe zachowanie osoby funkcyjnej, winien zwréci¢ uwage i ostrzec o kolejnych krokach —
sankcjach, ktére bedzie juz naktadat sedzia (dotychczasowy 1. krok ,,polityki”).

Co oczywiste, w drastycznych przypadkach sedziowie winni od razu siegaé po kary indywidualne (ZK/
CzK), bez wczesniejszych rozmow i reprymend. Podczas zawoddw z udziatem sedziego technicznego,
przy powtarzajgcych sie nieprzepisowych zachowaniach osoby funkcyjnej, mozliwe jest pominiecie
przez sedzidw reprymendy — sedzia moze od razu ukara¢ winnego napomnieniem, jesli uwaga
(ostrzezenie) w wykonaniu sedziego technicznego nie przyniosta efektu.

Z zapiséw Art. 12 wynika, ze reprymenda dla osoby funkcyjnej jest sankcjg dyscyplinarng, a zatem
Czas na nig przeznaczony przez sedziego jest nienormalng przerwa w grze w rozumieniu Art. 7.

Procedury przed- i pomeczowe. Aby zminimalizowaé ryzyko ewentualnych probleméw z
identyfikacja ukaranych oséb funkcyjnych, sedziowie przed meczem winni zweryfikowaé dane tych
0s6b z rzeczywistoscig (kto zostat wpisany do protokotu, a kto naprawde siedzi w strefie technicznej).
Po meczu sedzia wpisuje do zatgcznika wszystkie pokazane przez siebie napomnienia i wykluczenia
osobom funkcyjnym, analogicznie jak zawodnikom, w tych samych rubrykach na zéfte i czerwone
kartki. Reprymendy nie s3 odnotowywane.

Jedli przy wypetnianiu sprawozdania system Extranet nie pozwala na opisanie ZK/CzK osoby
funkcyjnej tak samo jak zawodnika, kary indywidualne dla oséb funkcyjnych nalezy umiesci¢ w
uwagach (z podaniem wszystkich danych — minuta, imie, nazwisko, druzyna, funkcja, rodzaj kary,
powdd kary).

Trener bedacy rowniez zawodnikiem. Za niektére przewinienia (np. wkopanie drugiej pitki na boisko)
Przepisy Gry przewiduja wyzszg kare dla osoby funkcyjnej niz dla zawodnika. Swiadczy to o wiekszej
odpowiedzialnosci za wizerunek gry, cigzgcej na osobach funkcyjnych. Jesli tego rodzaju przewinienie



popetni uczestnik meczu bedacy zaréwno zawodnikiem, jak i osobg funkcyjng, zostanie ukarany karg
wyzszg — jak osoba funkcyjna.

Trener jako jedyna osoba funkcyjna. Zapisany w Art. 12 system zéttych i czerwonych kartek dla oséb
funkcyjnych ma zastosowanie we wszystkich rozgrywkach, réwniez tam, gdzie wobec zawodnikéw
stosowane s3 kary wychowawcze (zamiast ZK).

W rozgrywkach druzyn mtodziezowych, gdy trener jest jedynym dorostym opiekunem druzyny, jego
wykluczenie nie jest powodem do przedwczesnego zakoriczenia zawoddw. Mecz toczy sie dalej, a
trener dalej ma obowigzek opiekowania sie swojg druzyng, niezaleznie od tego, ze przebywa na
trybunie lub za ogrodzeniem boiska.

Hierarchia waznosci oséb funkcyjnych obecnych w strefie technicznej

Art. 12 stanowi, ze w przypadku przewinienia popetnionego przez nieustalong osobe funkcyjng w
strefie technicznej, gdy sedziowie nie sg w stanie ustali¢ sprawcy, sankcje dyscyplinarne zostajg
naftozone na ,,najwyzszego rangg trenera obecnego w strefie technicznej”. Zapis ten nalezy — zgodnie
z intencjg ustawodawcy oraz duchem gry — rozciggngé na wszystkie osoby funkcyjne przebywajace w
strefie technicznej, a zatem rdéwniez kierownika druzyny, lekarza etc. W celu sprawnego
przeprowadzenia procedury sedziowie powinni przed meczem ustali¢ hierarchie waznosci oséb
funkcyjnych i stosowad jg przy tego typu zdarzeniach. Kolejno$¢ wpisania poszczegdlnych osdb do
protokotu moze mie¢ jedynie charakter pomocniczy poniewaz zawsze nr 1 w tej hierarchii bedzie
trener (niezaleznie od tego, na ktérej pozycji jest wpisany do protokotu). W dalszej kolejnosci beda to
inni trenerzy (np. asystent, Il trener, trener bramkarzy, trener przygotowania motorycznego), a dalej
pozostate osoby funkcyjne.



